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AGISSONS ENSEMBLE

c - POUR NOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Est Ensemble‘.

Prés de 170 agent-e-s ont participé aux AG organisées ces deux derniéres semaines.
Merci a vous d’avoir répondu présent-e's !
La mobilisation continue autour de revendications communes.

UNE REVALORISATION DE NOS SALAIRES

Régime indemnitaire : 200€ par mois pour tous-tes

Augmentation de la participation employeur pour la mutuelle et la prévoyance, avec une
exigence de prise en charge a 100% pour les métiers pénibles (DPVD et piscines)

DES CARRIERES ATTRACTIVES

. Une transparence sur les tableaux de promotions internes

~ Avancement de grades a 100%

. CDD de 3 ans, CDI au bout de 6 ans pour les postes permanents

DES CONDITIONS DE TRAVAIL DIGNES

o Recrutement urgent des postes non remplacés, gelés, vacants
° Fin de la proratisation des RTT
Assez de faire des économies sur notre dos, sur notre santé ! Cette « maitrise de la masse

salariale » doit cesser. La réalité est la méme sur tout le territoire : des équipes épuisées, qui
ont du mal a poser des congés ou partir en formation a cause du sous-effectif.
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Nous appelons a un blocage massif et simultané

de nos services et équipements publics dans la journée.
Allons 3 la rencontre des habitant-e's du territoire pour les sensibiliser 3 nos conditions de travail.

Puis, retrouvons-nous a 18h30 devant le Quadrium
pour le Conseil Territorial



